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azienda servizi alla persona FROSINONE

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA
DGR 650 DEL 29 SETTEMBRE 2020

DETERMINAZIONE N. 063 DEL 23 LUGLIO 2026

PROROGA TECNICA DEGLI AFFIDAMENTI DEI SERVIZI DI RISTORAZIONE SCOLASTICA, SERVIZI
AUSILIARI E ASSISTENZA SOCIO-SANITARIA PRESSO LE STRUTTURE EDUCATIVE DELL’ASP
FROSINONE FINO AL 31 DICEMBRE 2026, ASSEGNAZIONE DEL PERSONALE ALLE SEDI DI SERVIZIO E
DISPOSIZIONI ORGANIZZATIVE PER L’ANNO EDUCATIVO E SCOLASTICO 2026/2027

Direttore Generale
VISTI, per quanto concerne i poteri:

— la Legge Regionale del Lazio 22 febbraio 2019, n. 2, che ha disciplinato il riordino delle istituzioni pubbliche di
assistenza e beneficenza (IPAB), con sede legale nel territorio del Lazio, prevedendone la trasformazione in
aziende pubbliche di servizi alla persona (ASP), ovvero in persone giuridiche di diritto privato senza scopo di
lucro, svolgenti attivita di prevalente interesse pubblico;

— il Regolamento Regionale del Lazio 9 agosto 2019, n. 17, che ha disciplinato i procedimenti di trasformazione
delle Istituzioni pubbliche di assistenza e beneficenza (IPAB) in Aziende pubbliche di servizi alla persona (ASP)
ovvero in persone giuridiche di diritto privato senza scopo di lucro, nonché dei procedimenti di fusione e di
estinzione delle IPAB,;

— il Regolamento Regionale del Lazio 15 gennaio 2020, n. 5 di disciplina del sistema di contabilitd economico-
patrimoniale e dei criteri per la gestione, 1’utilizzo, I’acquisto, 1’alienazione ¢ la valorizzazione del patrimonio
delle Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona (ASP);

— la Deliberazione di Giunta Regionale del Lazio 29 settembre 2020, n. 650;

— la Deliberazione di Giunta Regionale del Lazio 29 dicembre 2022, n. 1262;

— lo Statuto dell’ Azienda di Servizi alla Persona (ASP) denominata “ASP Frosinone”;

PREMESSO che 1’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona denominata ASP Frosinone ¢ un ente
pubblico non economico, senza fini di lucro, dotato di autonomia organizzativa, patrimoniale,
finanziaria e contabile, e opera secondo criteri di efficacia, efficienza, economicita e trasparenza,
nel rispetto dell’equilibrio di bilancio;

PREMESSO che I’ASP Frosinone gestisce direttamente servizi educativi rivolti alla prima infanzia e
alla scuola dell’infanzia, garantendo, oltre alle attivita educative e didattiche, i servizi ausiliari, di
ristorazione scolastica e di assistenza socio-sanitaria necessari al regolare funzionamento delle
strutture e alla tutela della salute, dell’igiene, della sicurezza e del benessere dei minori accolti;

PREMESSO che con Determinazione del Direttore Generale n. 046 del 7 agosto 2025 ¢ stata disposta
la proroga tecnica degli affidamenti dei servizi di ristorazione scolastica, pulizie e assistenza
sociale-educativa per assicurare il regolare avvio dell’anno scolastico 2025/2026;

CONSIDERATO che 1 servizi ausiliari garantiscono il supporto organizzativo alle attivita educative
mediante la pulizia, la sanificazione, la cura degli ambienti e la collaborazione alle attivita
quotidiane delle strutture;

CONSIDERATO che il servizio di ristorazione scolastica costituisce parte integrante del progetto
educativo ed assicura la preparazione e la distribuzione dei pasti nel rispetto della normativa
igienico-sanitaria e delle tabelle dietetiche approvate;

CONSIDERATO che il servizio svolto dagli Operatori Socio Sanitari garantisce il necessario supporto
assistenziale agli utenti e concorre al corretto svolgimento delle attivita educative;

CONSIDERATO che gli affidamenti attualmente in essere risultano in scadenza e che I’interruzione
anche temporanea dei predetti servizi determinerebbe un grave pregiudizio per il regolare
funzionamento delle strutture educative dell’Ente;

DATO ATTO che con Decreto del Presidente della Regione Lazio n. TO0114 del 20 luglio 2026 ¢
stato nominato Commissario Straordinario dell’ASP Frosinone il dott. Massimo Oddi, nelle more
della ricostituzione del Consiglio di Amministrazione;

Determinazione n. 063 del 23.07.2026



CONSIDERATO che la gestione commissariale ha carattere temporaneo e che, una volta ricostituito il
Consiglio di Amministrazione, il nuovo organo potra procedere alla definizione dell’assetto
organizzativo dell’Ente e all’adozione delle determinazioni di competenza in ordine alle future
modalita di gestione dei servizi;

RITENUTO pertanto opportuno limitare la proroga degli affidamenti esclusivamente fino al 31
dicembre 2026, assicurando la continuita dei servizi essenziali senza assumere decisioni suscettibili
di vincolare le future determinazioni del nuovo Consiglio di Amministrazione;

CONSIDERATO altresi necessario procedere all’assegnazione del personale dipendente alle strutture
educative dell’Ente, al fine di garantire il regolare avvio dell’anno educativo e scolastico
2026/2027,

DETERMINA

per le motivazioni espresse in premessa, che costituiscono parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento,

1. di prorogare, dal 1° settembre 2026 al 31 dicembre 2026, gli affidamenti relativi all’a.e.
2025/2026 relativi ai servizi di:

e ristorazione scolastica — Sant’ Anna Global Service Srl;
e servizi ausiliari — Roma Consulenze srl;
e servizi OSS — professionisti;

alle medesime condizioni economiche, tecniche e contrattuali previste dagli affidamenti
vigenti,

2. di dare atto che la proroga di cui al punto precedente costituisce proroga tecnica, limitata al
tempo strettamente necessario ad assicurare la continuita dei servizi essenziali nelle more
dell’insediamento del nuovo Consiglio di Amministrazione e delle conseguenti
determinazioni in ordine alla futura organizzazione dei servizi e alle relative procedure di
affidamento;

3. di confermare che gli affidatari sono tenuti al rispetto di tutti gli obblighi previsti dai
contratti in essere, compresi quelli in materia di tracciabilita dei flussi finanziari ai sensi
dell’articolo 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136;

4. di assegnare, con decorrenza dall’inizio dell’anno educativo e scolastico 2026/2027, il
personale addetto ai servizi OSS alle strutture di seguito indicate:

e Di Domenico Veronica — Asilo Nido Pastena Sant’Elena;
e Caracci Serenella — Asilo Nido Aziendale Frosinone Nido;

5. di dare atto che le assegnazioni costituiscono misure organizzative interne finalizzate al
corretto funzionamento delle strutture educative e potranno essere modificate con successivo
provvedimento del Direttore;

6. di demandare ai Responsabili delle strutture educative il coordinamento operativo del
personale assegnato e la vigilanza sul corretto svolgimento dei servizi.

7. di demandare agli uffici competenti tutti gli adempimenti conseguenti all’esecuzione del
presente provvedimento.

8. di dare atto che la spesa derivante dalla presente proroga trova copertura negli stanziamenti
del bilancio dell’Ente.

9. di trasmettere il presente provvedimento al Commissario Straordinario dell’ASP Frosinone
per opportuna conoscenza e per quanto di competenza.
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10. di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale dell’ASP Frosinone, all’Albo
Pretorio on-line e nella sezione "Amministrazione Trasparente", ai sensi del decreto
legislativo 14 marzo 2013, n. 33.

La Determinazione assume il n. 063 delle determinazioni dell’anno 2026.

Direttore Generale
F.to dott.ssa Manuela Mizzoni
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