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ESTRATTO 
DAL VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

Il giorno 11 del mese di giugno dell’anno 2026 in seduta ordinaria come da convocazione del 03 
giugno 2026 si riunisce il Consiglio di Amministrazione dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona 
ASP Frosinone giusta D.G.R. n. 650 del 29 settembre 2020 pubblicata sul BUR n. 120 del 1° ottobre 
2020, nominato con Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00101 del 12 maggio 2021, 
pubblicato sul BUR Lazio n. 47 del 13 maggio 2021, integrato con Decreto del Presidente della 
Regione Lazio n. T00206 del 03 novembre 2021, pubblicato sul BUR Lazio n. 104 del 09 novembre 
2021, così composto: 

  PRESENTE ASSENTE 
Gianfranco Pizzutelli Presidente x  
Lorella Biordi Consigliere x  
Davide Orazi Consigliere x  
Francesco Proni Consigliere x  
Roberto Redolfi Consigliere x  

 
con il seguente voto: 

 FAVOREVOLE CONTRARIO ASTENUTO 
Gianfranco Pizzutelli x   
Lorella Biordi x   
Davide Orazi x   
Francesco Proni x   
Roberto Redolfi x   

 
assistito dal Direttore Generale dell’Ente Dott.ssa Manuela Mizzoni ai soli fini della verbalizzazione 
del presente Atto, ha adottato la seguente 
 

DELIBERAZIONE N. 026 DEL 11 GIUGNO 2026 

APPROVAZIONE DELLA RELAZIONE DI FINE MANDATO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
DELL’ASP FROSINONE – PERIODO 2021-2026 E DELLA RELAZIONE ANNUALE DESCRITTIVA 

DELL’ATTIVITÀ SVOLTA DALL’ENTE – ANNO 2025 
 
VISTI, per quanto concerne i poteri: 

− la Legge Regionale del Lazio 22 febbraio 2019, n. 2, che ha disciplinato il riordino delle istituzioni pubbliche di 
assistenza e beneficenza (IPAB), con sede legale nel territorio del Lazio, prevedendone la trasformazione in 
aziende pubbliche di servizi alla persona (ASP), ovvero in persone giuridiche di diritto privato senza scopo di 
lucro, svolgenti attività di prevalente interesse pubblico; 

− il Regolamento Regionale del Lazio 9 agosto 2019, n. 17, che ha disciplinato i procedimenti di trasformazione 
delle Istituzioni pubbliche di assistenza e beneficenza (IPAB) in Aziende pubbliche di servizi alla persona (ASP) 
ovvero in persone giuridiche di diritto privato senza scopo di lucro, nonché dei procedimenti di fusione e di 
estinzione delle IPAB; 

− il Regolamento Regionale del Lazio 15 gennaio 2020, n. 5 di disciplina del sistema di contabilità economico-
patrimoniale e dei criteri per la gestione, l’utilizzo, l’acquisto, l’alienazione e la valorizzazione del patrimonio 
delle Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona (ASP); 

− la Deliberazione di Giunta Regionale del Lazio 29 settembre 2020, n. 650 pubblicata sul BUR Lazio n. 120 del 1° 
ottobre 2020 recante: Fusione delle Istituzioni Pubbliche di Assistenza e Beneficenza Ente Morale Scuola Arti e 
Mestieri “Stanislao Stampa” di Alatri (FR), Scuola Materna Adele e Paolo Cittadini di Alatri (FR), Asilo 
Infantile De Luca di Amaseno (FR), Ospedale S.S. Crocefisso di Boville Ernica (FR), Ospedale Civico Ferrari di 
Ceprano (FR), Colonia Americana di Settefrati (FR) e Asilo Infantile “Reggio Emilia” di Sora e contestuale 
trasformazione nell’Azienda di Servizi alla Persona (ASP) denominata “ASP Frosinone2 con sede in Ceprano 
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(FR) e approvazione del relativo Statuto ai sensi della legge regionale 22 febbraio 2019, n. 2 e dell’articolo 4 del 
regolamento regionale 9 agosto 2019, n. 17; 

− i Decreti del Presidente della Regione Lazio: n. T00101 del 12 maggio 2021, pubblicato sul BUR Lazio n. 47 del 
13 maggio 2021, e n. T00206 del 03 novembre 2021, pubblicato sul BUR Lazio n. 104 del 09 novembre 2021, 
con il quale sono stati nominati il Presidente e il Consiglio di Amministrazione dell’ASP Frosinone; 

− la Deliberazione di Giunta Regionale del Lazio 29 dicembre 2022, n. 1262 pubblicata sul BUR Lazio n. 1 del 03 
gennaio 2022 recante: Fusione dell’Istituzione pubblica di assistenza e beneficenza (IPAB) Asilo Infantile 
Strumbolo di Piedimonte S. Germano (FR) nell’Azienda pubblica di servizi alla persona “ASP Frosinone”, con 
sede in Ceprano (FR) e approvazione del relativo Statuto ai sensi della legge regionale 22 febbraio 2019, n. 2 e 
dell’articolo 15 ter del regolamento regionale 9 agosto 2019, n. 17; 

− lo Statuto dell’Azienda di Servizi alla Persona (ASP) denominata “ASP Frosinone” pubblicato sul BUR Lazio n. 
2 del 05 gennaio 2022 quale Integrazione alla Deliberazione di Giunta Regionale del Lazio 29 dicembre 2022, n. 
1262; 

VISTE le finalità socio-educative-assistenziali e socio sanitarie dell’Ente; 
CONSIDERATO che il Consiglio di Amministrazione dell’ASP Frosinone, nominato con Decreto del 
Presidente della Regione Lazio n. T00101 del 12 maggio 2021 e successivamente integrato con 
Decreto n. T00206 del 03 novembre 2021, ha concluso il proprio mandato quinquennale in data 12 
maggio 2026 ed opera attualmente nel periodo di prorogatio previsto dalla normativa vigente; 
CONSIDERATO che il periodo di prorogatio terminerà in data 26 giugno 2026 e che la presente seduta 
rappresenta l’ultima riunione programmata dell’attuale organo amministrativo; 
CONSIDERATO che nel corso del mandato 2021-2026 l’ASP Frosinone ha completato il processo di 
consolidamento istituzionale conseguente alla fusione delle IPAB originarie, procedendo alla 
ricognizione e valorizzazione del patrimonio, alla definizione di numerose situazioni debitorie 
pregresse, all’attivazione di procedure di recupero crediti e regolarizzazione patrimoniale, all’avvio e 
realizzazione di interventi finanziati con risorse regionali e nazionali e al consolidamento dei servizi 
educativi, assistenziali e socio-sanitari erogati sul territorio; 
VISTA la “Relazione di Fine Mandato ASP Frosinone 2021-2026”, predisposta dal Presidente con il 
supporto degli uffici dell’Ente, contenente la ricognizione delle attività svolte, dello stato del 
patrimonio immobiliare, della situazione economico-finanziaria, dei servizi attivati, dei progetti 
realizzati e delle attività ancora in corso di completamento; 
PRESO ATTO che la suddetta relazione costituisce strumento di ricognizione conclusiva dell’attività 
amministrativa svolta nel quinquennio 2021-2026 e documento di riferimento per il passaggio delle 
consegne ai futuri organi dell’Ente; 
CONSIDERATO che i dati relativi alle disponibilità liquide, ai saldi dei rapporti bancari e ad altri 
elementi suscettibili di aggiornamento riportati nella relazione non risultano ancora definitivamente 
disponibili alla data della presente deliberazione e che gli stessi saranno rilevati dagli uffici 
competenti alla data del 26 giugno 2026, ultimo giorno del periodo di prorogatio dell’attuale 
Consiglio di Amministrazione, ovvero alla diversa data di eventuale anticipato insediamento del 
nuovo organo amministrativo, e trasmessi ai componenti del Consiglio di Amministrazione in carica 
nell’ultimo giorno utile di esercizio delle funzioni, nonché inseriti nella documentazione definitiva di 
passaggio delle consegne; 
VISTA la “Relazione annuale descrittiva dell’attività svolta dall’Ente con particolare riguardo al 
rispetto delle finalità statutarie, alle azioni messe in atto, ai beneficiari ed alle eventuali criticità 
rilevate – anno 2025”, predisposta ai sensi dell’articolo 3 del Regolamento Regionale n. 21/2019; 
CONSIDERATO che la Deliberazione della Giunta Regionale del Lazio n. 428 del 28 maggio 2026 ha 
approvato le “Linee di indirizzo per l’espletamento delle attività di vigilanza sulle Aziende di Servizi 
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alla Persona (ASP)”, richiamando gli enti al puntuale rispetto degli obblighi informativi, documentali 
e di rendicontazione nei confronti della Regione Lazio; 
CONSIDERATO che la relazione annuale costituisce uno degli strumenti attraverso i quali la Regione 
esercita le proprie funzioni di vigilanza, monitoraggio e controllo sull’attività delle ASP, consentendo 
la verifica del perseguimento delle finalità istituzionali, dell’utilizzo delle risorse pubbliche e dei 
risultati conseguiti; 
RILEVATO che l’esercizio 2025 è stato interamente gestito dall’attuale Consiglio di Amministrazione 
e che pertanto risulta opportuno che sia il medesimo organo ad approvare la relativa relazione 
annuale, assicurando la piena assunzione di responsabilità in ordine ai contenuti della stessa; 
RILEVATO altresì opportuno procedere all’approvazione anticipata della relazione annuale 2025 al 
fine di non gravare il futuro Consiglio di Amministrazione di un adempimento riferito ad un esercizio 
integralmente concluso sotto la gestione del precedente organo amministrativo e di evitare possibili 
ritardi nella trasmissione della documentazione richiesta dalla normativa regionale e dalle recenti 
linee di indirizzo in materia di vigilanza; 
RILEVATO pertanto di procedere contestualmente all’approvazione della Relazione di Fine Mandato 
2021-2026 e della Relazione Annuale dell’attività svolta nell’anno 2025, assicurando la completezza 
degli adempimenti istituzionali, la continuità amministrativa e il pieno rispetto degli obblighi di 
vigilanza regionale; 
CONSIDERATO che la presente deliberazione è finalizzata a completare, prima della cessazione della 
prorogatio, tutti gli adempimenti conoscitivi, informativi e di rendicontazione riferibili al mandato 
2021-2026, garantendo ai futuri organi dell’Ente la disponibilità di un quadro amministrativo, 
patrimoniale e finanziario aggiornato e riducendo il rischio di ritardi o inadempimenti nei confronti 
della Regione Lazio nell’esercizio delle funzioni di vigilanza. 
SU PROPOSTA del Presidente; 
per i motivi esposti in narrativa 

DELIBERA 
1. di approvare la “Relazione di Fine Mandato ASP Frosinone 2021-2026”, allegata alla presente 

deliberazione quale parte integrante e sostanziale;  
2. di prendere atto che la Relazione di Fine Mandato costituisce documento ufficiale di 

ricognizione dello stato amministrativo, patrimoniale, economico, finanziario e gestionale 
dell’Ente alla conclusione del mandato 2021-2026 e strumento di supporto al passaggio delle 
consegne ai futuri organi dell’Azienda;  

3. di dare atto che i saldi dei rapporti bancari, le disponibilità liquide e gli ulteriori dati 
economico-finanziari suscettibili di aggiornamento saranno rilevati dagli uffici competenti alla 
data del 26 giugno 2026, ultimo giorno del periodo di prorogatio dell’attuale Consiglio di 
Amministrazione, ovvero alla diversa data di eventuale anticipato insediamento del nuovo 
Consiglio di Amministrazione, e saranno trasmessi ai componenti del Consiglio di 
Amministrazione in carica nell’ultimo giorno utile di esercizio delle funzioni, costituendo 
integrazione della Relazione di Fine Mandato e della documentazione definitiva di passaggio 
delle consegne;  

4. di approvare la “Relazione annuale descrittiva dell’attività svolta dall’Ente con particolare 
riguardo al rispetto delle finalità statutarie, alle azioni messe in atto, ai beneficiari ed alle 
eventuali criticità rilevate – anno 2025”, allegata alla presente deliberazione quale parte 
integrante e sostanziale;  
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5. di dare atto che l’approvazione della relazione annuale 2025 viene effettuata in via anticipata 
dall’attuale Consiglio di Amministrazione in considerazione dell’imminente cessazione del 
mandato, della necessità di assicurare continuità amministrativa e del rispetto degli 
adempimenti previsti dalla normativa regionale e dalle Linee di indirizzo approvate con D.G.R. 
Lazio n. 428 del 28 maggio 2026;  

6. di trasmettere la presente deliberazione unitamente alla Relazione di Fine Mandato alla 
Direzione Regionale Inclusione Sociale della Regione Lazio per opportuna conoscenza e per 
gli adempimenti di competenza;  

7. di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale dell’ASP Frosinone, nella sezione 
Amministrazione trasparente in conformità al Decreto Legislativo n. 33 del 2013. 

 
n. Nominativo Carica Firmato 

1 Gianfranco Pizzutelli Presidente F.to 

2 Lorella Biordi Consigliere F.to 

3 Davide Orazi Consigliere F.to 

4 Francesco Proni Consigliere F.to 

5 Roberto Redolfi Consigliere F.to 
 

Direttore Generale 
F.to Manuela Mizzoni 

 
Copia conforme all’originale pubblicata per conoscenza nella sezione Amministrazione trasparente 
del sito dell’Ente nella giornata del 15 giugno 2026. 
 

Direttore Generale 
F.to Manuela Mizzoni 


