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ESTRATTO 
DAL VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

Il giorno 08 del mese di maggio dell’anno 2026 in seduta ordinaria come da convocazione del 29 
aprile 2026 si riunisce il Consiglio di Amministrazione dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona 
ASP Frosinone giusta D.G.R. n. 650 del 29 settembre 2020 pubblicata sul BUR n. 120 del 1° ottobre 
2020, nominato con Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00101 del 12 maggio 2021, 
pubblicato sul BUR Lazio n. 47 del 13 maggio 2021, integrato con Decreto del Presidente della 
Regione Lazio n. T00206 del 03 novembre 2021, pubblicato sul BUR Lazio n. 104 del 09 novembre 
2021, così composto: 

  PRESENTE ASSENTE 
Gianfranco Pizzutelli Presidente x  
Lorella Biordi Consigliere x  
Davide Orazi Consigliere x  
Francesco Proni Consigliere x  
Roberto Redolfi Consigliere x  

 
con il seguente voto: 

 FAVOREVOLE CONTRARIO ASTENUTO 
Gianfranco Pizzutelli x   
Lorella Biordi x   
Davide Orazi x   
Francesco Proni x   
Roberto Redolfi x   

 
assistito dal Direttore dell’Ente Dott.ssa Manuela Mizzoni ai soli fini della verbalizzazione del 
presente Atto, ha adottato la seguente 
 

DELIBERAZIONE N. 024 DEL 08 MAGGIO 2026 

MODIFICA ED INTEGRAZIONE DELLA DELIBERAZIONE N. 004/2026 E APPROVAZIONE DEL 
REGOLAMENTO PER LA GESTIONE DELLE SEGNALAZIONI DI ILLECITI (WHISTLEBLOWING) E TUTELA 

DEL SEGNALANTE, AI SENSI DEL D.LGS. 10 MARZO 2023, N. 24 
 
VISTI, per quanto concerne i poteri: 

− la Legge Regionale del Lazio 22 febbraio 2019, n. 2, che ha disciplinato il riordino delle istituzioni pubbliche di 
assistenza e beneficenza (IPAB), con sede legale nel territorio del Lazio, prevedendone la trasformazione in 
aziende pubbliche di servizi alla persona (ASP), ovvero in persone giuridiche di diritto privato senza scopo di 
lucro, svolgenti attività di prevalente interesse pubblico; 

− il Regolamento Regionale del Lazio 9 agosto 2019, n. 17, che ha disciplinato i procedimenti di trasformazione 
delle Istituzioni pubbliche di assistenza e beneficenza (IPAB) in Aziende pubbliche di servizi alla persona (ASP) 
ovvero in persone giuridiche di diritto privato senza scopo di lucro, nonché dei procedimenti di fusione e di 
estinzione delle IPAB; 

− il Regolamento Regionale del Lazio 15 gennaio 2020, n. 5 di disciplina del sistema di contabilità economico-
patrimoniale e dei criteri per la gestione, l’utilizzo, l’acquisto, l’alienazione e la valorizzazione del patrimonio 
delle Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona (ASP); 

− la Deliberazione di Giunta Regionale del Lazio 29 settembre 2020, n. 650 pubblicata sul BUR Lazio n. 120 del 1° 
ottobre 2020 recante: Fusione delle Istituzioni Pubbliche di Assistenza e Beneficenza Ente Morale Scuola Arti e 
Mestieri “Stanislao Stampa” di Alatri (FR), Scuola Materna Adele e Paolo Cittadini di Alatri (FR), Asilo 
Infantile De Luca di Amaseno (FR), Ospedale S.S. Crocefisso di Boville Ernica (FR), Ospedale Civico Ferrari di 
Ceprano (FR), Colonia Americana di Settefrati (FR) e Asilo Infantile “Reggio Emilia” di Sora e contestuale 
trasformazione nell’Azienda di Servizi alla Persona (ASP) denominata “ASP Frosinone” con sede in Ceprano 
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(FR) e approvazione del relativo Statuto ai sensi della legge regionale 22 febbraio 2019, n. 2 e dell’articolo 4 del 
regolamento regionale 9 agosto 2019, n. 17; 

− i Decreti del Presidente della Regione Lazio: n. T00101 del 12 maggio 2021, pubblicato sul BUR Lazio n. 47 del 
13 maggio 2021, e n. T00206 del 03 novembre 2021, pubblicato sul BUR Lazio n. 104 del 09 novembre 2021, 
con il quale sono stati nominati il Presidente e il Consiglio di Amministrazione dell’ASP Frosinone; 

− la Deliberazione di Giunta Regionale del Lazio 29 dicembre 2022, n. 1262 pubblicata sul BUR Lazio n. 1 del 03 
gennaio 2022 recante: Fusione dell’Istituzione pubblica di assistenza e beneficenza (IPAB) Asilo Infantile 
Strumbolo di Piedimonte S. Germano (FR) nell’Azienda pubblica di servizi alla persona “ASP Frosinone”, con 
sede in Ceprano (FR) e approvazione del relativo Statuto ai sensi della legge regionale 22 febbraio 2019, n. 2 e 
dell’articolo 15 ter del regolamento regionale 9 agosto 2019, n. 17; 

− lo Statuto dell’Azienda di Servizi alla Persona (ASP) denominata “ASP Frosinone” pubblicato sul BUR Lazio n. 
2 del 05 gennaio 2022 quale Integrazione alla Deliberazione di Giunta Regionale del Lazio 29 dicembre 2022, n. 
1262; 

− il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00182/2024 con il quale la Regione Lazio ha nominato quale 
revisore unico dell’Ente il dott. Alessandro Farinelli; 

PREMESSO che con Deliberazione n. 040 del 15/12/2025 è stato approvato il Piano Integrato di 
Attività e Organizzazione 2026-2028, corredato dal Regolamento per il Whistleblowing; 
PREMESSO che con Deliberazione n. 004 del 18/02/2026 il Consiglio di Amministrazione ha già 
provveduto a modificare la Deliberazione n. 040 del 15/12/2025 e ad approvare, con atto autonomo, il 
Regolamento per la gestione delle segnalazioni di illeciti e tutela del segnalante, ai sensi del D.Lgs. 10 
marzo 2023, n. 24; 
RILEVATO che, a seguito di ulteriore verifica tecnico-amministrativa del testo approvato, sono emerse 
alcune esigenze di coordinamento formale e sostanziale del Regolamento rispetto alla Deliberazione 
n. 004/2026, al D.Lgs. n. 24/2023 e alle indicazioni ANAC; 
RILEVATO, in particolare, che occorre: 

• eliminare ogni possibile ambiguità circa il rapporto tra il Regolamento Whistleblowing e il 
PIAO 2026-2028, precisando che il Regolamento costituisce atto autonomo, seppur coordinato 
con la Sezione Anticorruzione e Trasparenza;  

• aggiornare i riferimenti al PTPCT, sostituendoli con il riferimento alla Sezione Anticorruzione 
e Trasparenza del PIAO;  

• meglio disciplinare i canali di segnalazione interna, prevedendo anche la possibilità di 
segnalazione orale mediante incontro diretto con il RPCT;  

• correggere i refusi e i richiami interni presenti nel testo regolamentare;  
• eliminare o subordinare i riferimenti al Modello 231 e all’Organismo di Vigilanza, ove non 

formalmente adottati dall’Ente;  
CONSIDERATO che tali modifiche non incidono sull’impianto generale della Deliberazione n. 
004/2026, ma sono finalizzate a rendere il Regolamento più chiaro, coerente e aderente alla normativa 
vigente; 
Ritenuto pertanto necessario procedere all’approvazione del testo aggiornato del Regolamento 
Whistleblowing, in sostituzione di quello approvato con Deliberazione n. 004 del 18/02/2026; 
SU PROPOSTA del Presidente; 

DELIBERA 
per quanto in premessa, che forma parte integrante e sostanziale del presente atto: 

1. di modificare e integrare la Deliberazione n. 004 del 18/02/2026;  
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2. di approvare il testo aggiornato del Regolamento per la gestione delle segnalazioni di illeciti 
— Whistleblowing — e tutela del segnalante, ai sensi del D.Lgs. 10 marzo 2023, n. 24, 
allegato al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale;  

3. di dare atto che il Regolamento Whistleblowing costituisce atto autonomo rispetto al PIAO 
2026-2028, pur operando in coordinamento con la Sezione Anticorruzione e Trasparenza 
dell’Ente;  

4. di dare atto che il testo aggiornato del Regolamento sostituisce integralmente quello approvato 
con Deliberazione n. 004 del 18/02/2026;  

5. di demandare al RPCT e ai competenti uffici tutti gli adempimenti conseguenti, compresa la 
pubblicazione del Regolamento aggiornato sul sito istituzionale dell’Ente, nella sezione 
Amministrazione Trasparente;  

6. di confermare, per quanto non espressamente modificato dal presente provvedimento, il 
contenuto della Deliberazione n. 004 del 18/02/2026; 

7. che il presente provvedimento è pubblicato sul sito istituzionale dell’ASP Frosinone, nella 
sezione Amministrazione trasparente in conformità al Decreto Legislativo n. 33 del 2013. 

 
n. Nominativo Carica Firmato 

1 Gianfranco Pizzutelli Presidente F.to 

2 Lorella Biordi Consigliere F.to 

3 Davide Orazi Consigliere F.to 

4 Francesco Proni Consigliere F.to 

5 Roberto Redolfi Consigliere F.to 

 
Direttore 

F.to Manuela Mizzoni 
 
Copia conforme all’originale pubblicata per conoscenza nella sezione Amministrazione trasparente 
del sito dell’Ente nella giornata del 11 maggio 2026. 

 
Direttore 

F.to Manuela Mizzoni 
 
 


