
 
 AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA  

DGR 650 DEL 29 SETTEMBRE 2020 
 

Determinazione n. 016 del 26.02.2026 

DETERMINAZIONE N. 016 DEL 26 FEBBRAIO 2026 
PROROGA AFFIDAMENTO SERVIZI ASSISTENZIALI COMUNITÀ ALLOGGIO FERRARI – CIG 

B5C245DD54 – INTEGRAZIONE LIVELLO ASSISTENZIALE AI SENSI DEL D.LGS. 36/2023 
Direttore Generale 

VISTI, per quanto concerne i poteri: 
-  la Legge Regionale del Lazio 22 febbraio 2019, n. 2, che ha disciplinato il riordino delle 

istituzioni pubbliche di assistenza e beneficenza (IPAB), con sede legale nel territorio del 
Lazio, prevedendone la trasformazione in aziende pubbliche di servizi alla persona (ASP), 
ovvero in persone giuridiche di diritto privato senza scopo di lucro, svolgenti attività di 
prevalente interesse pubblico; 

-  il Regolamento Regionale del Lazio 9 agosto 2019, n. 17, che ha disciplinato i procedimenti di 
trasformazione delle Istituzioni pubbliche di assistenza e beneficenza (IPAB) in Aziende 
pubbliche di servizi alla persona (ASP) ovvero in persone giuridiche di diritto privato senza 
scopo di lucro, nonché dei procedimenti di fusione e di estinzione delle IPAB; 

- il Regolamento Regionale del Lazio 15 gennaio 2020, n. 5 di disciplina del sistema di 
contabilità economico-patrimoniale e dei criteri per la gestione, l’utilizzo, l’acquisto, 
l’alienazione e la valorizzazione del patrimonio delle Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona 
(ASP); 

-  la Deliberazione di Giunta Regionale del Lazio 29 settembre 2020, n. 650; 
-  lo Statuto dell’Azienda di Servizi alla Persona (ASP) denominata “ASP Frosinone”; 

PREMESSO che l’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona denominata “ASP Frosinone” è un ente 
pubblico non economico senza finalità di lucro, dotato di autonomia statutaria, regolamentare, 
patrimoniale, finanziaria, contabile, gestionale e tecnica, che informa la propria organizzazione ai 
principi di efficacia, economicità, efficienza e trasparenza, nel rispetto dell’equilibrio di bilancio, è 
sottoposta alla vigilanza della Regione e opera con criteri imprenditoriali; 
PREMESSO che con Determinazione n. 008 del 25/02/2025 è stato affidato alla società Madaba di 
Host Darinka & C. Sas il servizio assistenziale presso la Comunità Alloggio Ferrari per 12 mesi, per 
l’importo complessivo lordo di € 139.000,00; 
PREMESSO che l’affidamento è in scadenza al 28/02/2026, il servizio in oggetto costituisce servizio 
essenziale di assistenza a soggetti fragili e non può subire interruzioni nelle more della definizione 
delle nuove procedure di affidamento, risulta necessario garantire continuità gestionale; 
CONSIDERATO che la Comunità Alloggio Ferrari è stata oggetto di verifica da parte del NAS, con 
prescrizioni volte al rafforzamento degli standard assistenziali, che con Deliberazione CdA n. 008 
del 18/02/2026 è stata disposta l’integrazione strutturale del personale, che la società affidataria ha 
manifestato disponibilità a garantire un adeguamento organizzativo su diverso livello assistenziale; 
RITENUTO che la proroga dell’affidamento rientri tra le modifiche contrattuali consentite dall’art. 
120, comma 1, lett. c) del D.Lgs. 36/2023, trattandosi di necessità derivante da circostanze non 
prevedibili e finalizzata ad evitare interruzione di pubblico servizio; 
RITENUTO che l’integrazione del monte ore costituisca modifica non sostanziale ai sensi dell’art. 
120, comma 5, del D.Lgs. 36/2023, non alterando la natura generale del contratto; 
VISTO il D.Lgs. 31 marzo 2023 n. 36 (Codice dei contratti pubblici), in particolare l’art. 50, comma 
1, lett. b), relativo agli affidamenti diretti di servizi di importo inferiore alle soglie europee; 
VISTOl’art. 120 del D.Lgs. 36/2023, recante disciplina delle modifiche dei contratti in corso di 
esecuzione; 
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DETERMINA 
per quanto in premessa, che forma parte integrante e sostanziale del presente atto 

1. di prorogare, ai sensi dell’art. 120 del D.Lgs. 36/2023, l’affidamento del servizio assistenziale 
alla società Madaba di Host Darinka & C. Sas per il periodo dal 01/03/2026 al 28/02/2027, alle 
condizioni economiche già previste dalla Determinazione n. 008/2025; 

2. di dare atto che la proroga è disposta al fine di garantire la continuità di un servizio essenziale 
nelle more dell’espletamento delle procedure successive; 

3. di approvare, in attuazione della Deliberazione CdA n. 008/2026 e su disponibilità della società 
affidataria, una integrazione del servizio su diverso livello assistenziale mediante incremento 
del monte ore mensile da 883 ore a 1.134 ore, al fine di assicurare: 

• il rafforzamento del personale OSS; 

• la presenza programmata dell’educatore professionale; 

• il rispetto degli standard regionali; 
4. di stabilire che per l’attività dell’educatore venga riconosciuto: € 500,00 lordi per il mese di 

febbraio 2026; € 2.000,00 lordi mensili a decorrere da marzo 2026; 
5. di dare atto che la modifica non altera la natura del contratto né l’equilibrio economico generale 

dello stesso, ai sensi dell’art. 120, comma 5, del D.Lgs. 36/2023; 
6. che il presente provvedimento è pubblicato sul sito istituzionale dell’ASP Frosinone, nella 

sezione Amministrazione trasparente in conformità al decreto legislativo 33 del 2013. 
La Determinazione assume il n. 016 delle determinazioni dell’anno 2026. 
 

Direttore Generale 
F.to dott.ssa Manuela Mizzoni 

 


